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OGGETTO: Erogazione del doppio buono pasto. 

 

Questa O.S., alla luce di numerose segnalazioni pone alla sua attenzione la 

problematica in oggetto, al fine di chiarire taluni aspetti sull’applicazione dell’istituto 

contrattuale del doppio buono pasto, che ad avviso del SILP CGIL sta creando 

nocumento a diversi colleghi. 

 

Il riconoscimento del doppio buono pasto in relazione ad una prolungata attività 

lavorativa, così come disposto dalla C. M. della Direzione Centrale per i Servizi di 

Ragioneria nr. 804 del 17/01/2019, che si allega alla presente, prevede infatti il doppio 

“buono pasto” nel caso in cui l’orario di servizio si protragga fino alle 21.00. 

Purtroppo, in ragione delle numerose segnalazioni che giungono a questa O.S., 

dobbiamo registrare la non corretta attuazione dell’istituto in parola, in difformità a 

quanto sancisce la predetta circolare che viene disattesa. 

 

Si evidenzia che non è la prima volta che si interviene sullo stesso argomento, 

rispetto la gestione dell’Ufficio Affari Generali, non ci sembra più opportuno che si 

neghino diritti contrattuali ed i relativi benefici economici a uomini e donne in divisa 

che secondo la norma ne hanno diritto. 

 

Il SILP CGIL, auspica che finalmente venga riconosciuto ed applicato 

correttamente l’istituto contrattuale del “doppio buono pasto”, senza creare 

indebito pregiudizio economico agli aventi diritto.  

 

In attesa di una gradita nota di riscontro si porgono distinti saluti. 

 

Roma, 3 luglio 2023 

        La Segreteria Roma e Lazio 


